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Hier das Wichtigste in Kiirze:

= Wer kann teilnehmen?

Service Learning -
Engagieren, Lernen,
Reflektieren

Vier Einsatzfelder

Alle Studierenden der Universitat Freiburg und anderer
Hochschulen, egal ob Sie sich bereits engagieren oder
erstmals engagieren wollen. Detaillierte Informationen
erhalten Sie bei der Auftaktveranstaltung.

= Wie konnen Sie 4 ECTS-Punkte erwerben?

Die Teilnahme ist mit oder ohne Punkteerwerb mdglich.
Unabhangig davon nehmen alle an der Auftakt-
veranstaltung und der Abschlusskonferenz sowie an einem
individuell wahlbaren Workshop teil. Sie engagieren sich
wahrend des Semesters mindestens 30h in einem Projekt,
einer Initiative oder einem Verein. Wenn Sie 4 ECTS-
Punkte erwerben moéchten, nehmen Sie zusatzlich an
einem Supervisions- oder Beratungstreffen teil, fihren ein
Arbeitsjournal und prasentieren ein Poster. Die Leistung
wird dann im BOK-Bereich anerkannt.

= Interkulturalitat & Migration

= Nachhaltigkeit, Umwelt &
Life Sciences

= Demokratiebildung
Digitalisierung

= Wie melden Sie sich an?

Die Belegung fir die Auftaktveranstaltung ist vier
Wochen vor Semesterstart Uber das Campus Manage-
ment HISinOne: 3169 Service Learning moglich.
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Uber uns

Das Zentrum flr Schlusselqualifikationen (ZfS) bietet das
Lehrprogramm im Bereich Uberfachliche ,Berufsfeldorien-
tierte Kompetenzen® (BOK) an. Fur erfolgreich absolvierte
Module gibt es ECTS-Punkte.

Was ist Service Learning?

Lernen durch gesellschaftliches Engagement, so kann
Service Learning Ubersetzt werden. Das heil’t, Sie
engagieren sich in einer Initiative oder einem Projekt und
vertiefen und reflektieren in Workshops das fir die
ehrenamtliche erforderliche Wissen. Neue Erkenntnisse
werden fur |hr eigenes Handeln direkt wirksam.

Wo kdnnen Sie sich engagieren?

Sie haben die Modglichkeit, sich in vier Einsatzfeldern zu
engagieren: Interkulturalitat & Migration; Nachhaltigkeit,
Umwelt & Life Sciences; Demokratieentwicklung; Digitali-
sierung. In allen Einsatzfeldern kénnen Sie sich neben den
von unseren Kooperationspartnersinnen  angebotenen
Projekten und Mitwirkungsmaoglichkeiten auch selbst
Engagementfelder suchen.

Wie werden Sie begleitet?

In Ihrem neuen oder bestehenden Engagement treffen Sie auf
zahlreiche Herausforderungen. Diese reflektieren wir in
begleitenden Workshops und entwickeln mit lhnen neue
Losungswege. Zusatzlich bietet Supervision in Kleingruppen
den Rahmen, personliche Handlungskompetenzen weiterzu-
entwickeln. Mit der Einbindung sozialethischer Leitfragen
gehen wir auRerdem wichtigen Fragen der Zivilgesellschaft
nach.

Wie sieht das Angebot genau aus?

F Auftaktveranstaltung

Vorstellung der Initiativen fiir das Engagement und Einfiihrung ins Arbeitsjournal

v

Engagement in einem der vier Einsatzfelder (mind. 30 Stunden)

Nachhaltigkeit,
Umwelt & Life
Sciences

Demokratiebildung Digitalisierung

v
Begleitende Workshops (1 frei wahlbar, 6 Stunden):
m Ubergreifend:
Agiles Arbeiten, Kommunikationspraxis konkret, Offentlichkeitsarbeit

m Einsatzfeldbezogen:

Algorithmen, Google,
Facebook und Co — Wege zu einer Globale Erwarmung —

nachhaltigen Chemie Folgen und Risiken

Orientierung in der
digitalen Welt

Diskriminierungs-
Demokratiebildung kritische
Bildungsarbeit

v

Supervisions- bzw. Beratungstreffen in einer Kleingruppe

v

Arbeitsjournal und Vorbereitung Posterprasentation

v

Interdisziplindre Abschlussveranstaltung mit Theorie-Praxis-Austausch

Sie erhalten Impulse durch Expert*innen. Sie erértern gemeinsam mit EPG'- und
UCF?-Studierenden, welche sozial-ethischen Fragen mit neuen wissenschaftlichen
und technologischen Entwicklungen einhergehen.

! Ethisch-Philosophisches Grundlagenstudium

2 University College Freiburg

Was lernen Sie dabei und warum lohnt es sich?

= Sie reflektieren eigene und fremde Werthaltungen
und analysieren Handlungsmuster.

= Sie entwickeln neue Strategien zum Problemlésen
und kénnen diese im Engagement umsetzen.

= Sie gestalten Ihre Lebenswelt und unsere Zivil-
gesellschaft aktiv mit.

= Sie starken Ihre personalen und sozialen
Kompetenzen und entwickeln kritisches Denken
weiter.

Bei welchen Kooperationspartner*innen (Auswahl)
konnen Sie sich engagieren?

Nachhaltigkeit, Demokratiebildung
Umwelt & Life
Sciences . .
Foérderverein
Ehemaliges
Judisches
fesae.V. Gemeindehaus
Breisach e.V.
Fossil Free Freiburg (Blaues Haus)

Kulturforum Freiburg IG Metall
Campus Freiburg
NABU-Gruppe Freiburg
- Naturschutzbund Landeszentrale fiir
Deutschland e.V. politische Bildung
Baden-Wiirttemberg
NABU Bezirksverband
Stdbaden - Weitblick Freiburg e.V.
Naturschutzbund
Deutschland e.V.
Digitalisierun
9 9 NABU Kreisgruppe
Emmendingen

digital.freiburg.de, BkotInsti
STadtETSiEar Oko-Institut e.V.

Okostation Freiburg

Freiburger
Bildungsmanagement
- Amt fur Schule und
Bildung

Kommunikation und
Medien e.V.

Offenes
Bildungsnetzwerk
Freiburg

uniCROSS,
Medienzentrum,
Universitatsbibliothek
Freiburg



